Estamos Contratando!

«

Los Angeles County, San Bernardino County, Ventura County, Orange County, Kern Count

$18.75 - $20 an hour - Tiempo completo
Llame: (661) 435-1375 | (323) 200-4928

LABORAL EN GENERAL

RESPONSABILIDADES DEL TRABAJADOR PARA EL TRABAJO EN GENERAL

Operar y cuidar equipos y maquinas de construccion.

Ayudar a los operadores de equipos, carpinteros y otros trabajadores calificados cuando
sea necesario.

Preparar los sitios de construccién limpiando obstdculos y peligros.

Cargar o descargar materiales de construccion.

Armar y desmontar estructuras temporales, como andamios.

Retirar, rellenar o compactar tierra.

Seguir instrucciones de los supervisores.

Listo para aprender de la capacitacidon en el trabajo cuando sea necesario.

Realizar limpieza del sitio.

REQUISITOS PARA LABORAL GENERAL

Debe tener una identificacién valida y SSN o permiso de trabajo

Debe tener al menos 18 aiios de edad.

Capacidad para realizar trabajos fisicos y otras tareas fisicas extenuantes.
Puntual y confiable

Debe ser capaz de viajar

REQUISITOS ESPECIALES PARA MANO DE OBRA EN GENERAL

Se requiere que el empleado permanezca de pie en posicion vertical durante periodos
de tiempo continuos.

Se requiere que el empleado permanezca sentado en posicidon vertical durante periodos
de tiempo continuos.

Se requiere que el empleado camine distancias considerables en las instalaciones y en el
lugar de trabajo.

Se requiere que el empleado suba o baje objetos de un nivel a otro regularmente
durante el turno de 50 a 100 libras.

Se requiere que el empleado, de manera regular, empuje y tire 80 libras.

El empleado recoge objetos regularmente con los dedos.

El empleado requirid regularmente el uso de manos y brazos para alcanzar objetos.



CONDICIONES LABORALES PARA EL TRABAJO EN GENERAL

e Las tareas tipicas frecuentemente requieren que el trabajo se realice al aire libre en una
variedad de condiciones.

e La exposicion a la suciedad y al polvo es rutinaria y puede requerir el uso de ropa
protectora y respiradores.

e Algunos trabajos requieren viajar.

e Serequiere que los empleados se doblen y alcancen durante periodos considerables y/o
en espacios reducidos.

**Tenga en cuenta que contratamos para este puesto de forma continua con el fin de crear un grupo
de talentos de candidatos potenciales. Cuando haya un puesto disponible, revisaremos a los
solicitantes en ese momento. Debido al volumen de curriculums que recibimos, solo se contactard a
los candidatos seleccionados para las entrevistas. Gracias por tu interés en nosotros.

La empresa es un empleador que ofrece igualdad de oportunidades y estd comprometida a
proporcionar un lugar de trabajo libre de acoso o discriminacién. Todas las decisiones laborales deben
tomarse sin distincién de raza, color, edad, género, orientacién sexual, religion, estado civil, embarazo,
origen/ascendencia nacional, ciudadania, discapacidad fisica/mental, estado militar o cualquier otra
base prohibida por la ley



NOW HIRING!!

Los Angeles County, San Bernardino County, Ventura County, Orange County, Kern Count
$18.75 - $20 an hour - Tiempo completo
Call: (661) 435-1375 | (323) 200-4928

POSITION FOR GENERAL LABOR

LABORER RESPONSIBILITIES FOR GENERAL LABOR

- Operate and care for construction equipment and machines.

- Help equipment operator, carpenters, and other skilled labor when necessary.
- Prep construction sites by cleaning obstacles and hazards.

- Load or unload construction materials.

- Put together and take apart temporary structures, such as scaffolding.

- Remove, fill, or compact earth.

- Follow instructions from supervisors.

- Ready to learn from on-the-job training when necessary.

- Perform site clean-up.

REQUIREMENTS FOR GENERAL LABOR

- Must have a valid ID & SSN or Work Permit

- Must be at least 18 years of age

- Ability to do physical labor and other strenuous physical tasks.
- Punctual and Reliable

- Must be able to travel

SPECIAL REQUIREMENTS FOR GENRAL LABOR

- Employee required to remain on his or her feet in an upright position for continuous periods of
time.

- Employee required to remain sitting in an upright position for continuous periods of time.

- Employee required to walk considerable distances in the facility and on job site.

- Employee required to raise or lower objects from one level to another regularly during the
shift 50 to 100 pounds.

- Employee required, on a regular basis, to push and pull 80 pounds.

- Employee regularly picks up objects with fingers.

- Employee regularly required use of hands and arms to reach for objects.



WORKING CONDITIONS FOR GENERAL LABOR

- Typical assighments frequently require that work be completed outdoors in a variety of
weather conditions.

- Exposure to dirt and dust is routine and may require the use of protective clothing and
respirators.

- Some jobs require travel.

- Employees are required to bend and reach for considerable periods and/or in confined spaces.

**Please note that we recruit for this position on an on-going basis in order to build a talent
pool of potential candidates. When a position becomes available, we will review applicants at
that time. Due to the volume of resumes that we receive, only those candidates selected for
interviews will be contacted. Thank you for your interest in us.

The company is an equal-opportunity employer and is committed to providing a workplace free from
harassment or discrimination. All employment decisions are to be made without regard to race, color,
age, gender, sexual orientation, religion, marital status, pregnancy, national origin/ancestry,
citizenship, physical/mental disability, military status or any other basis prohibited by law.



